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Tipo de Actividad ASESORIA

Modalidad OFERTA

Las acciones de intervencién del Plan Anual de Asesoria o Asistencia Técnica, deben tener operatividad en cada actividad descrita en la programaciéon mensual. Se entiende Asesoria o
asistencia técnica por Oferta si se desprende del Indicador de Producto del Plan de Desarrollo. Se entiende Asesoria o asistencia técnica por Demanda cuando es solicitada por el usuario del
servicio y puede

INFORMACION BASICA DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

Organismo Secretaria de Inclusion Social y Familia

Dependencia GERENCIA DE INFANCIA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Responsable 43207606 - Claudia Areiza Cargo CONTRATISTAS Contrato 4600012791
cetasgica Nuestra gente
Programa Unidos por la primera infancia

Objetivo Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas desde la gestacion y hasta los
Programa primeros seis afios de vida, en condiciones de dignidad y afecto.

indicador Estrategia de formacién en entornos protectores, parto humanizado y lactancia, implementada con los actores
Producto territoriales que atienden a la primera infancia

Implementacion del programa Unidos por la Primera Infancia del Plan de DesarrolloUnidos por la Vida 2020 - 2023
Antioquia

Proyecto

Accionespara | ASISTENCIA TECNICA O ASESORIA - Asesoria en las lineas de la politica publica departamental Buen Comienzo
lainervencion | Antioquia: parto humanizado, lactancia materna y entornos protectores.

obiete " AGENTES EDUCATIVOS

:?:gl;raamada DeC 9, 2021

Proramado Ciudadela Comfama

SUBREGIONES/MUNICIPIOS
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REPORTE DETALLADO DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

enla del usuario

Se necesita en el municipio promover espacios de reconocimiento y empoderamiento de la estrategia de Parto calido y
respetado, para impulsar en los agentes educativos las capacidades de acompanamiento y de articulacién con entidades
territoriales.

Persona(s) con quien(es) se coordina la actividad (nombre y cargo)

Tatiana Milena Giraldo - coordinadora pedagdégica 3137701384

Objetivo de la A o AT

Propiciar espacios de reconocimiento, formacion y empoderamiento de la estrategia del Parto cdlido y respetado, en el
municipio de Puerto Berrio, para sensibilizar y potenciar las capacidades de acompanamiento y articulacién en los agentes
educativos que acompanian las familias gestantes del municipio.

Productos y resultados esperados

Agentes educativos que acompanan las familias gestantes del municipio, sensibilizados y con herramientas para desarrollar sus
capacidades de gestion , acompafiamiento y articulacion desde los propdsitos de la estrategia de parto humanizado.

Desarrollo de la intervencion planeada

En el marco de las acciones de la gestion territorial en la implementacion de la estrategia de parto humanizado se
genera un ejercicio con los agentes educativos del municipio para comprender por qué hay necesidad de humanizar el
parto y cuales son esas pequenas practicas que desde el ejercicio cotidiano de cuidado se pueden implementar para
propiciar gestaciones partos y nacimientos con calidez respeto tranquilidad y amor, como también la importancia de la
articulacion con el hospital para posicionar la estrategia en la sub region del magdalena medio.

Se inicié con un ejercicio ritual que permite visibilizar la necesidad de abordar el parto calido y respetado con una
perspectiva intercultural que reconozca el saber ancestral de nuestras comunidades en torno al cuidado de la gestacion
y permita visibilizar las necesidades de acompafamiento en el proceso de gestar parir nacer y criar.

Se contintia preguntando a los participantes qué saben sobre los procesos de gestar parir y de nacer; cada uno de ellos
expresa desde su saber como profesional y madres, referencia hacen en torno a los aspectos biopsicosocial es que
también intervienen y afectan este proceso natural de traer vida al mundo. Se logra generar reflexiones que implica para
reconocer el parto con perspectiva cultural, se requiere abordarlo desde una perspectiva publica y social donde todos los
entes territoriales desde acciones articuladas puedan crear posibilidades de atencién cada vez mas dignas calidas y
humanas.

Se hace un breve recorrido por los antecedentes normativos que tienen al departamento y el municipio pensando y
reflexionando en torno a la atencién del parto céalido y respetado comenzando desde 1985 hasta el 2018 donde la
resolucion 3280 RIA materna perinatal nos brinda unas orientaciones fundamentales para consolidar entornos
protectores relacionados alrededor del parto y el nacimiento

se plantea la pregunta por qué es importante humanizar el parto a lo que los participantes expresan que para evitar
violencias obstétricas para generar una memoria positiva en relacién a ese evento tan trascendental para la vida de las
mujeres y de los nifios para crear y validar otros espacios donde se pueden dar los nacimientos respondiendo a las
necesidades propias del parto en términos de calidez e intimidad y seguridad entre otros asuntos recursos que
responden a la fisiologia del parto.
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En el marco de la gestion territorial, se compartié con los agentes educativos algunos componentes de la estrategia de
parto calido y respetado, que se esta impulsando en el departamento. Se socializo la apuesta que hay por activar la red
de gestantes y paternidades activas en el marco de la movilizacién social Antioquia cuna la vida, también se compartio
que el ejercicio de cualificacion y formacién a los actores participantes o con injerencia en el parto estan en un proceso
de formacién para poder generar un lenguaje unisono al interior del municipio que permita cada vez mas visibilizar una
serie de atenciones que van a propiciar la vivencia del parto en términos de calidad y calidez, y finalmente también se
promueve al interior del ejercicio la creacion de ambientes calidos para generar mejores condiciones de bienestar.

Se avanza en la asesoria técnica mostrando los avances que el municipio tiene en la incorporacion de la estrategia de parto,
acorde al plan disefiado, se ha generado espacios de encuentro y cualificacion a las familias gestantes, el personal de
enfermeria del hospital, se esta aun pendiente de ejecutar el plan de formaciéon a médicos y poder generar una experiencia en
situ de un parto atendido desde la perspectiva humanizada. Desde lo anterior se hace énfasis en la importancia de los agentes
educativos como aliados estratégicos para el posicionamiento y la estrategia de parto humanizado, reconociendo las
posibilidades de convocar y generar u plan de acompafiamiento con enfoque en las necesidades de las gestantes,
convencidos que desde el empoderamiento de las familias gestantes va a movilizar el cambio de las practicas desde el entorno
salud en la atencién del parto y el puerperio inmediato.

Para impulsar las articulaciones en el municipio en pro del sostenimiento de la estrategia de parto humanizado, se socializa
algunas atenciones contenidas en la RIA departamental dirigidas al momento del parto y el nacimiento y que pueden servir
como ejes orientadores para la gestion del cuidado durante la gestacion.

¢ Acompafiamiento con pertinencia intercultural en articulacion de los Programas de Control Prenatal y modalidades de
educacion inicial. (Salud control prenatal y educacion con modalidades de educacion inicial).

¢ Conformacioén de redes naturales e interculturales de cuidado entre familia y comunidad con sentido pedagdgico.
¢ Identificacién de alertas tempranas, durante la gestacion.
e Acciones educativas que promueven la apropiacion de derechos durante el parto y el nacimiento
e Servicios de salud que apropian practicas interculturales mediante la incorporacion de rituales, ritmos y rutinas frente
al nacimiento (Entrega de placenta, corddn umbilical y mensaje sagrado) y con perspectiva de género para el
acompafamiento calido y respetuoso al parto.
e Apoyo continuo al parto y nacimiento por personal entrenado en los servicios de salud.
e Servicios de salud que promueven y facilitan el protagonismo de la mujer, nifios, hombres en la experiencia de parto.
¢ Identificacién de alertas tempranas en el parto y de alteraciones en el desarrollo de nifios y nifas.
¢ Remisiones a niveles de mayor complejidad vivencian acompanamiento calido y proteccién de la salud del binomio,
asi como cuidado del vinculo afectivo y el gozo del amamantamiento e informacion clara y oportuna Acompafamiento
integral a nifas y ninos con salud vulnerable.
Teniendo en cuenta el contexto general de la estrategia de parto humanizado y la incidencia que tienen los agentes educativos
en el posicionamiento en el territorio se comparten entonces unas orientaciones iniciales en torno a los siguientes ejes
tematicos, a fin de identificar interés y necesidades formativas que sera la guia orientadora para la construccidon de un plan de

cualificacién para los agentes educativos para fortalecer las practicas de acompanamiento a las familias gestantes:

¢ Herramientas de armonizacién para la gestacién en la preparacion para el trabajo al parto y el puerperio Fisiologia de la
gestacion y parto
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e Plan de parto

e Primera hora de vida del bebé

e Educacion fisica y corporal para el parto puerperio inmediato

e Practicas de autocuidado y narrativas autobiograficas durante la gestacion.
e puericultura y practicas de crianza y primeros mil dias.

e Derechos de la gestacion.

Es de anotar que estos temas se abordaron de manera exploratoria y seran ejes tematicos en préximas asesorias técnicas.

Finalmente se comparte listado de asistencia y encuesta de satisfaccion.

Conclusi yr

En el marco del ejercicio se generan reflexiones que ponen a los participantes a conversar alrededor de los cambios que como
profesionales y agentes educativos deben empezar a configurarse a partir de los aprendizajes generados con la asesoria.

Los agentes educativos manifiestan el interés por participar de un proceso de cualificacién en torno al tema y proyectan desde
la perspectiva de la articulacion la posibilidad de generar un proceso de cualificacion a nivel subregional teniendo en cuenta los
indicadores de parto en la subregion del Magdalena medio.

La asesoria técnica también permite bici lisa acciones que otras entidades como con fama con freno de lo que en desarrollan
en el territorio para la acompafiamiento las familias estantes medio de las reflexiones surgir interés por el consolidar una red de
maestros y maestras que cuiden de las gestaciones y que es estructura de trabajo colaborativo permita movilizar acciones
transformadoras en el entorno salud.

COMPROMISOS DE LA ASISTENCIA TECNICA

Fecha estimada Responsable Evidencia de cumplimiento

NOMBRE(S) Y CARGO(S) DE LA(S) PERSONA(S) QUE REPORTA(N) EL INFORME

FO-M4-P3-019 “Encuesta de opinién del usuario de Asesoria o Asistencia Técnica”
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